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Bericht des Abteilungsleiters

Rückblick 2025
 Jubiläumsjahr 50 Jahre Tennis beim TVV würdigend

 Trainingsangebot umfassend

 Trainingsmodul / Buchungssystem professionell

 Investition Linien perfekt 

 Langzeitturnier 2.0 integrierend

 Mitgliederzuwachs entzückend



Bericht des Abteilungsleiters

Mitgliederzahlenentwicklung
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Bericht des Abteilungsleiters

Verteilung Jugend / Erwachsene



Bericht des Abteilungsleiters

Prioritäten 2026

 Mitgliederintegration

 Trainingsangebot

 Langzeitturnier

 Punktspielbetrieb

 Veränderungen Personelles



Bericht des Abteilungsleiters

Aktivitäten 2026

Winterturnier 21.03.2026, Anmeldungen bitte zeitnah

Eröffnungsturnier 18.04.2026 um 10 Uhr, 

inkl. Schnupperangebot von 15-17 Uhr

Jahreshauptversammlung TVV 24.04.2026

Freundschaftsturnier TCSE, tbd

Langzeitturnier Doppel / Mixed, Hans-Jürgen Klimpki



Klärung Trainingsbetrieb TVV Tennis

Die Gruppengrößen und Kosten für die Trainierenden sind wie folgt geregelt:

 Die Zielgröße der Gruppen sind 4 Teilnehmer, die Mindest-Teilnehmerzahl 3 

Trainierende.

 Sollte die Mindest-Teilnehmerzahl unterschritten werden, werden Gruppen 

zusammenlegt.

 Die Kosten für jeden Teilnehmer je Stunde berechnen sich als die 

Gesamttrainerkosten geteilt durch die Anzahl der Teilnehmer.

 Die Erziehungsberechtigten / Kostenträger der „Unterschreiter“- Gruppen können 

eine Ausnahme der Gruppengrößen bei dem Sportwart / Jugendwart beantragen.

 Die Tennis-Abteilung fördert die Jugend und Kinderarbeit über Unterstützungen in 

der Wintersaison bei der Anmietung von Trainingszeiten und teilweise 

Kostenübernahme in der Halle. Darüber hinaus können auch besondere 

Einzelfall-Härten kompensiert werden.

Kinder- und Jugendarbeit ist eine zentrale Aufgabe unserer Abteilung. Eine gerechte 

Verteilung der Trainerkosten schafft Akzeptanz für die Trainingsarbeit und 

Entwicklung des Breitensports.



Bericht des Ressorts Sport & Jugend

Rückblick 2025 – Punktspiele

 Junioren A, 5. Platz

 Damen, VK, 7. Platz

 Damen II, 2. RK, 1. Platz

 Herren 30, BK, 5. Platz

 Herren 40, 2. RK, 1. Platz 

 Herren 40 II, 2. RK 3. Platz

 Herren 50, 1. RK, 4. Platz

 SG TCSE Damen 40, 1. RK, 4 Platz

 SG TCSE Damen 50, RL, 6. Platz

 SG TCSE Herren, 1. RL, 4. Platz

 SG TCSE Herren 2, 2. RK, 4. Platz



Bericht des Ressorts Sport & Jugend

Ausblick 2026 - Mannschaftsmeldungen

über TCSE

• Damen 40

• Damen 50

• Herren I

Erwachsene 

• Damen I

• Damen II

• Herren 30

• Herren 40

• Herren 50

• Herren 55



Bericht des Ressorts Sport & Jugend

Ausblick 2026 - Mannschaftsmeldungen

Jugend

• Junioren A 

• Junioren B

• Juniorinnen B

• Junioren C

Seit 2021 nehmen Jonas Rolfs und Jannes 

Brinckmann aktiv als 2er-Mannschaft an Punktspielen 

teil. Großes Lob an euch!



Bericht des Ressorts Sport & Jugend

Wichtiges:

• Jede*r, der Punktspiele im Herren- und 

Damenbereich mitmachen möchte, muss bei 

tennis.de mit mind. der Basismitgliedschaft 

registriert sein - bitte bis 28.02.2026

• die Ansetzungswochenenden der Punktspiele sind 

bitte einzuhalten

-> Ausnahmefälle sind Anfragen der Gegner und 

Termine, an denen unter vier Spieler*innen im 

Erwachsenenbereich und unter 2 Spieler*innen 

im Jugendbereich teilnehmen können

-> hier ist vorab Rücksprache mit Jörn zu halten



Bericht des Ressorts Sport & Jugend

• 27 Trainingsgruppen im Sommer 2025

▪ 115 Trainierende, davon 72 Kinder/Jugendliche 

und 43 Erwachsene

• 8 Trainingsgruppen im Winter 2025/26 

▪ 19 Kinder in Hollenstedt

▪ 40 Kinder in der Grundschulhalle sonntags

• Vorbereitungsturnier Jugendpunktspiele 

am 23.08.2025

• Elternabend am 24.02.2026 geplant



Bericht der Platzkoordinatoren

Planung  der Arbeitseinsätze  - Saison 2026

(jeweils 9:30 -12:30 Uhr)

 28.03.

 11.04. 

 13.06. 

 04.07.

 10.10.  

 28.11.

Saisonende: 

Saisonende wird in dieser Saison spätestens am 27.11.2026 sein.

Ein Arbeitseinsatz á 3 Stunden ist verpflichtend für alle, die zu 
Jahresbeginn das 16. Lebensjahr vollendet haben!



Bericht der Platzkoordinatoren

Ausgaben in 2025

• Platzaufbereitung durch Firma BTS

• Neues Liniensystem auf allen 4 Plätzen (Spannlinien)

• Externe Firma für Gartenpflege (2 Termine)

• Wartung Wasserpumpe für Platzberegnung

• Diverse Kleinstreparaturen



Bericht der Platzkoordinatoren

Geplante Ausgaben in 2026

• Platzaufbereitung durch Firma BTS

• Externe Firma für Gartenpflege (2-3 Termine)

• Reparatur Wasserleitung zu den Plätzen

=> möglichst in Eigenarbeit. Wer kann helfen? 



Bericht der Webmasterin

Was machen wir in 2026

• Vermehrte Nutzung von Instagram

• Ausführliche Berichte im TVV-Magazin

• Infos auf der Homepage

• Informationen per Mail

• Kommunikation der Punktspieltermine (auch Nichtmitglieder sind als 

Zuschauer eingeladen)

• Großes Augenmerk auf Datenschutz

Was uns hilft:

• Teilt Erlebnisse und Erfolge auf dem Tennisplatz mit uns!! (Fotos, Videos, 

etc.)

Braucht ihr weitere Informationskanäle? Wenn ja, welche?



Bericht der Kassenwartin

Einnahmen 2025

Zusatzbeiträge 14.598,55

TVV Beiträge 6.040,00

Jubiläum Spenden 2.600,00

Sonstiges/Spenden 1.896,00

Gesamt 25.134,55



Bericht der Kassenwartin

Bälle / Trainerbedarfe 2.059,09

Verband 2.496,60

Platzaufbereitung/neue Linien

Investitionstopf

9.241,41

-3.252,30

Renovierung / Instandhaltung 4.949,28

Jubiläum 3.011,00

Sonstiges 3.798,08

Gesamt 22.303,16

Ausgaben 2025



Bericht der Kassenwartin

Bilanz 2025

Einnahmen 25.134,55

Ausgaben 22.303,16

Überschuss 2.831,39

Rücklagen 17.260,17



Bericht der Kassenwartin

Planung Einnahmen 2026

Zusatzbeiträge 16.750,00

TVV Beiträge 8.150,00

Sonstiges 600,00

Gesamt 25.500,00



Bericht der Kassenwartin

Bälle/Trainerbedarf 3.000,00

Verband 3.000,00

Platzaufbereitung 6.500,00

Instandhaltung /Garten 6.000,00

Sonstiges 7.000,00

Gesamt 25.500,00

Planung Ausgaben 2026



Wahlen

 Jugendwart / Sportwart
 Jennifer Guwa

 Rene Libor 

 Kassenwart
 Ines Baumgarten

 Webmaster
 Marie Theres Tiedemann (max 1 Jahr)

 Platzkoordinatoren
 Andre Teige

 Christian Rolfs

 Michael Niesyto

 Abteilungsleitung
 Wiebke Niesyto



Anträge: Vorstand

Anpassung der Ausgleichszahlung für versäumten Arbeitseinsatz

Die Abteilungsleitung beantragt die Anpassung der 
Ausgleichszahlung für versäumte Arbeitseinsätze von aktuell 20 
€ je Stunde auf 30 € je Stunde.

Die Regelungen der Verpflichtungserklärung werden wie folgt 
ergänzt:

Jedes aktive und spielende Mitglied, das bis zum 31. Dezember 
des Vorjahres sein 16. Lebensjahr und sein 75. Lebensjahr 
nicht vollendet hat, verpflichtet sich zu einem Arbeitseinsatz auf 
der Tennisanlage bzw. im Clubhaus von 3 Stunden pro Jahr oder 
alternativ zur Zahlung von 30 € je Stunde. Dieser Betrag ist 
zahlbar nach Aufforderung durch die Abteilungsleitung.



Verschiedenes



Verschiedenes / Schlusswort

Weitere Fragen / Ideen / Vorschläge?

„Aushalten heißt akzeptieren. Die Dinge so zu akzeptieren, wie sie sind, und 

nach vorne zu schauen, nicht zurück.."

Rafael Nadal
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